
                                                

                        

                    บันทึกข้อความ 

ส่วนงาน  ส ำนักงำนอธิกำรบดี กองแผนงำน โทรศัพท์ ๖๔๔๗๐๓ โทรสำร ๐๒-๙๔๒๘๑๖๐ 
ที ่     อว 6501.0205/ว.0379                          วันที ่     ๒๗   พฤษภำคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 
เรื่อง   รายงานผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดในแผนปฏิบัติการประจ าปีบัญชี พ.ศ. 2563 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
         (รอบ 6 เดือน) 

 

เรียน    
 

เนื่องด้วย ขณะนี้เป็นช่วงเวลาของการติดตามผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีบัญชี พ.ศ. 
2563 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ (รอบ 6 เดือน) เพ่ือรายงานต่ออธิการบดี และใช้เป็นหลักฐานประกอบการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ประจ าปี  พ.ศ. 2563 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ จึงใคร่ขอความร่วมมือส่วนงาน/หน่วงาน ที่เกี่ยวข้องตามภารกิจรายงานผลการ
ด าเนินงานตามตัวชี้วัดที่ปรากฏ ดังนี้ 

 
1. ตัวช้ีวัด (Indicators) และค่าเป้าหมาย (Target) ของการพัฒนาในภาพรวม 

 
ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 

 ปีบัญช ี
พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ผลการ
ด าเนินงาน 

ปีบัญชี  
พ.ศ. 2563  

(รอบ 6 เดือน) 

แหล่งจัดเก็บ 

๑. ล าดับของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ในการจัด 
อันดับมหาวิทยาลัยสีเขียวโลก (Green University) 

๒  กองยานพาหนะ อาคารและ
สถานที ่

๒. ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานตามแผน 
แม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ ปี พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔  

๘๕  ส านักบริการคอมพิวเตอร์ 

๓. ร้อยละของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้รบัการ
ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติต่อ
งานวิจยัทั้งหมด 

๖๐.๐  สถาบนัวิจัยและพัฒนาแห่ง
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

๔. ล าดับของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ในการจัด
อันดับมหาวิทยาลัยโลก สาขาเกษตรศาสตร์และวน
ศาสตร์ (QS World University Rankings in 
Agriculture & Forestry) 

๒๗  ส านักประกันคุณภาพ 

๕. ผลงานวิจัย สิง่ประดษิฐ์ นวตักรรมและงาน
สร้างสรรค์ ที่สร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจ แก้ไข
ปัญหาให้สังคมและชุมชน ตอบสนอง
ภาคอุตสาหกรรมและตอบโจทย์ให้ประเทศ  

๘๕๐  1. สถาบันวิจยัและพฒันา
แห่งมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร์ 
2. ส านักงานบริการวชิาการ 



                                                

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
 ปีบัญช ี

พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ผลการ
ด าเนินงาน 

ปีบัญชี  
พ.ศ. 2563  

(รอบ 6 เดือน) 

แหล่งจัดเก็บ 

๖. ระดับเฉลี่ยความผาสุกของนสิิตและบุคลากรของ
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์  

๗๕  กองการเจ้าหน้าที ่

 
 2. ตัวช้ีวัด (Indicators) และค่าเป้าหมาย (Target) ในระดับยุทธศาสตร์ 
 

ประเด็น
ยุทธศาสตร ์

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
 ปีบัญช ี

พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ผลการ
ด าเนินงาน 

ปีบัญชี  
พ.ศ. 2563  

(รอบ 6 เดือน) 

แหล่งจัดเก็บ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การสร้างสรรค์
ศาสตร์แห่ง
แผ่นดิน เพ่ือการ
พัฒนาประเทศที่
ยั่งยืน 

๑. จ านวนผลงานวจิัย สิ่งประดษิฐ์ 
นวัตกรรมและงานสร้างสรรค์ ที่
สร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจ 
แก้ไขปัญหาให้สังคมและชุมชน 
ตอบสนองภาคอุตสาหกรรมและ
ตอบโจทย์ให้ประเทศ  

๘๕๐  1. สถาบันวิจยัและพฒันาแห่ง
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
2. ส านักงานบริการวชิาการ 

๒. ร้อยละของประชาชน/เกษตรกร 
ที่สามารถน าความรู้ไปใช้ประโยชน์
ในการประกอบอาชีพ สร้างรายได้ 
วางแผนการผลิต และการพฒันา
ชุมชน  

๙๐  กองแผนงาน 

๓. จ านวนขององค์กร กลุ่มทาง
สังคม หรือชุมชนที่ได้รับประโยชน์
จากบุคลากรของมหาวิทยาลัยในการ
แก้ไขปัญหาสังคม พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน
โดยรอบมหาวิทยาลัยและจังหวัด
ใกล้เคียง  

๑๖  1. ส านักงานวิทยาเขต
ก าแพงแสน 
2. ส านักงานวิทยาเขตศรีราชา 
3. ส านักงานวิทยาเขตเฉลิม
พระเกียรติ จังหวัดสกลนคร 
4. ส านักส่งเสริมและฝึกอบรม 
5. ส านักส่งเสริมและฝึกอบรม 
ก าแพงแสน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  
การพัฒนาสู่
ความเป็นเลิศ
ทางวิชาการใน
ระดับสากล 
 

๑. จ ำนวนหลักสตูรที่พัฒนำเปน็
หลักสูตรนำนำชำต ิ

๔๕  ส านักบริหารการศึกษา 

๒. ร้อยละของหลักสูตรนำนำชำติ
ต่อหลักสูตรทั้งหมด 

๑๐  ส านักบริหารการศึกษา 

๓. จ ำนวนผลงำนวจิัยและงำน
สร้ำงสรรค์ที่น ำไปใชป้ระโยชน์ 
 

๘๕๐  สถาบนัวิจัยและพัฒนาแห่ง
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์



                                                

ประเด็น
ยุทธศาสตร ์

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
 ปีบัญช ี

พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ผลการ
ด าเนินงาน 

ปีบัญชี  
พ.ศ. 2563  

(รอบ 6 เดือน) 

แหล่งจัดเก็บ 

๔. จ ำนวนบทควำมวิชำกำรที่
ตีพิมพ์อยู่ในวำรสำรระดับ
นำนำชำติ ทีป่รำกฏในฐำนข้อมูล 
ISI/SCOPUS 

๙๒๐  สถาบนัวิจัยและพัฒนาแห่ง
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

๕. ระดับกำรพัฒนำศักยภำพของ
นิสิตให้มีควำมรู้และมีทักษะส ำคัญ
ตำม ๒๑st Century Skill    

๔  1. ส านักบริหารการศึกษา 
2. กองกิจการนิสิต 

๖. ร้อยละของผลงำนวิชำกำรที่
น ำเสนอโดยชำวต่ำงชำติในกำร
ประชุมวชิำกำรในระดับภูมิภำค
หรือนำนำชำติ ที่มหำวิทยำลัยเป็น
ผู้จัด 

๒๐  มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
การเพิ่มคุณภาพ
และประสิทธภิาพ
การด าเนินงาน
ตามภารกิจ 

๑. ร้อยละควำมพงึพอใจของผู้ใช้
บัณฑติที่มีต่อบัณฑติ 

๘๓  กองแผนงาน 
 

๒. ร้อยละควำมพงึพอใจของนิสติที่มี
ต่อกำรพฒันำสนุทรยีภำพทำงศลิปะ
และวฒันธรรม 

๘๔  มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

๓. จ ำนวนผลงำนและนวัตกรรม
สนบัสนนุกำรปฏิบัติกำร ที่เปน็
แบบอยำ่งที่ดีมปีระสิทธภิำพ 

๓๐  มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

๔. ร้อยละของผลงำนด้ำน
ศิลปวัฒนธรรมที่มีกำรน ำไปใช้ให้เกิด
ประโยชนไ์ดจ้ริง  

๕๒  กองกลาง (เลขานุการจัดท า
แผนงานดา้นท านบุ ารุงศลิปะ
และวัฒนธรรม มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร์) 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
การใช้หลักธรร
มาภิบาลในการ
บริหารจัดการ
อย่างยั่งยืน 

๑. ร้อยละของพื้นที่สีเขียวของ
มหำวิทยำลยั  

๕๕  กองยานพาหนะ อาคารและ
สถานที ่

๒. ร้อยละของบุคลำกรที่ได้รับกำร
พัฒนำ และส่งเสริมควำมก้ำวหน้ำ
ทำงวชิำกำร และวิชำชีพตำม
ต ำแหน่ง 
 
 

๖๕  กองการเจ้าหน้าที ่



                                                

ประเด็น
ยุทธศาสตร ์

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
 ปีบัญช ี

พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ผลการ
ด าเนินงาน 

ปีบัญชี  
พ.ศ. 2563  

(รอบ 6 เดือน) 

แหล่งจัดเก็บ 

๓. ร้อยละของผลกำรประเมิน
คุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนของมหำวทิยำลัย 

๘๖  ส านักงานอธิการบด ี

๔. ร้อยละของผลกำรประเมินกำร
ปฏิบัติงำนของอธิกำรบดี 

๙๗  กองกลาง 

๕. รำยได้สุทธิจำกกำรบริหำร
ทรัพย์สิน (พนัลำ้นบำท) 

๓.๗๐  กองคลัง 

๖. ร้อยละของกำรลงทุนเพื่อ
พัฒนำระบบเทคโนโลยสีำรสนเทศ 
รองรับกำรเป็นมหำวิทยำลัยแห่ง
เศรษฐกิจและสังคมดิจิตอล 

๖  ส านักบริการคอมพิวเตอร์ 

๗. ระดับควำมผำสุกของนิสิตและ
บุคลำกรของมหำวิทยำลัย 
เกษตรศำสตร์  

๗๕  กองการเจ้าหน้าที ่

 
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดรายงานผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดประจ าปีบัญชี พ.ศ. 2563 ที่ปรากฏข้างต้น 
และจัดส่งกองแผนงาน ภายในวันศุกร์ 19 มิถุนายน พ.ศ. 2563 เพ่ือสรุปและรายงานต่ออธิการบดีเพ่ือทราบ และ 
ใช้เป็นหลักฐานประกอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
ประจ าปีบัญชี พ.ศ. 2563 ต่อไป และขอให้ส่วนงาน/หน่วยงาน พิจารณาค่าเป้าหมาย และเร่งด าเนินการเพ่ือให้ผลการ
ด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนดในรอบ 12 เดือน ทั้งนี้หากมีข้อสงสัยโปรดติดต่อคุณรัชนก อลงกรณ์โชติกุล 
และคุณรักษ์รัศมี วุฒิมานพ โทร. 644703  
 
 
         (รองศำสตรำจำรย์ ดร.ศรปรำชญ์ ธไนศวรรยำงกูร) 
          รองอธิกำรบดีฝ่ำยวำงแผน 
             
 
 
 
 
 



                                                

 
ส าเนาส่งเสนอ (อว 6501.0205/ว.0379 ลว. 27 พ.ค. 63) 
 

1. ผู้อ ำนวยกำรสถำบันวิจัยและพัฒนำแห่งมหำวิทยำลัยเกษตรศำสตร์ 
2. ผู้อ ำนวยกำรส ำนักบริกำรคอมพิวเตอร์ 
3. ผู้อ ำนวยกำรส ำนักบริหำรกำรศึกษำ 
4. ผู้อ ำนวยกำรส ำนักส่งเสริมและฝึกอบรม 
5. ผู้อ ำนวยกำรส ำนักส่งเสริมและฝึกอบรม ก ำแพงแสน 
6. ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนวิทยำเขตก ำแพงแสน 
7. ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนวิทยำเขตศรีรำชำ 
8. ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนวิทยำเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร 
9. ผู้อ ำนวยกำรส ำนักอธิกำรบดี 
10. ผู้อ ำนวยกำรกองกิจกำรนิสิต 
11. ผู้อ ำนวยกำรกองกลำง 
12. ผู้อ ำนวยกำรกองกำรเจ้ำหน้ำที่ 
13. ผู้อ ำนวยกำรกองคลัง 
14. ผู้อ ำนวยกำรกองยำนพำหนะ อำคำรและสถำนที่ 
15. ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนบริกำรวิชำกำร 
16. ผู้อ ำนวยกำรส ำนักประกันคุณภำพ 

 
กองแผนงำน  

ส ำนักงำนอธิกำรบดี 
รัชนก  

 
 
 


